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В НОМЕРЕ:  

Сентябрьское  совещание работников образования Горного улуса-2021 

«Результаты и перспективы развития муниципальной систе-

мы образования: новые потребности, новые возможности, новая ответств

енность». 

Февральское совещание работников образования Горного улуса-2022 

«Ключевые направления повышения качества образования в новых усло-

виях». 

Электронный вариант 
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Сентябрьское  совещание работников образования  
Горного улуса-2021  

«Результаты и перспективы развития муниципальной систе-
мы образования: новые потребности, новые возможности,  

новая ответственность». 

Сентябрьское совещание работников образования Горного улуса в этом году было 
посвящено актуальным вопросам повышения качества дошкольного, начального, 
основного и среднего общего образования, определения векторов развития воспи-
тания и дополнительного образования детей, формирования и развития профессио-
нальной компетентности руководителей и педагогов. Мероприятие состоится в ди-
станционном формате.   
В рамках совещания были проведены: пленарное заседание, открытые площадки по 
трекам: «Повышение качества образования – стратегическое направление реализа-
ции проекта модернизации системы общего образования», «Управленческая нави-
гация», «Профессиональная навигация», открытое родительское собрание, мастер-
классы, выставки образовательных учреждений.  
Цель: достижение современного качества образования, создание условий орга-
низации образовательного и воспитательного процесса, соответствующих иннова-
ционному социально-экономическому развитию улуса. 
Задачи: 
 Обеспечение реализации ключевых направлений развития муниципальной систе-

мы образования на новый учебный год в рамках государственной образователь-
ной политики, повышения качества и доступности образования, эффективности 
функционирования образовательных учреждений в современных условиях. 

 Обсуждение актуальных вопросов в сфере образования в контексте современных 
требований к процессу образования и воспитания, выработка общих подходов и 
решений. 

 Определение проблем, вызовов времени и перспективных направлений развития 
в условиях системных изменений в сфере образования. 

В рамках совещания организована работа 12 площадок по темам: «Новые требова-
ния в организации образовательного процесса», “Современные подходы к оценке 
качества образования», «Обеспечение качества дошкольного образования в услови-
ях реализации ФГОС», «Профессиональная навигация», «Цифровое образование в 
рамках реализации федерального проекта «Цифровое образование», 
“Методическое обеспечение общего образования в условиях реализации ФГОС», 
проведены семинары для заместителей директоров ОО, педагогов ДОУ, родителей 
по духовно-нравственному воспитанию. 
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На пленарном заседании Сентябрьского совещания работников образования приня-
ли участие  Глава муниципального района «Горный улус» Андреев Никита Викто-
рович, первый заместитель Главы муниципального района «Горный улус» Струч-
кова Сардана Степановна, директор института развития образования и повышения 
квалификации Республики Саха (Якутия) Павлов Ньургун Михайлович, начальник 
Управления образования Горного улуса Сметанина Варвара Ильинична, Кардашев-
ский Михаил Геннадьевич, прокурор Горного района, «Профилактика правонару-
шений среди обучающихся», Томская Федора Николаевна, ведущий специалист-
эксперт территориального отдела Роспотребнадзора. Проведена работа он-лайн 
площадок «Новые требования в организации образовательного процесса», 
«Современные подходы к оценке качества образования», 
«Обеспечение качества дошкольного образования в условиях реализации ФГОС», 
«Профессиональная навигация», Цифровое образование в рамках реализации фе-
дерального проекта «Цифровое образование», “Методическое обеспечение общего 
образования в условиях реализации ФГОС», заседание заместителей директоров 
по учебной работе, семинар воспитательного блока, семинар для педагогических 
работников ДОУ, семинар по духовно-нравственному развитию детей, родитель-
ское собрание «Здоровый ребенок-счастливая семья». На площадках выступили 
специалисты МОиН РСЯ, методисты АОУ ДПО «ИРОиПК» РС(Я), РЦПМСС РС
(Я),ГБУ ЦРБ, Филиппова Варвара Васильевна, к.ф.н., руководитель отдела энцик-
лопедистики АН РС(Я), Александров А.А., начальник управления физической 
культуры и спорта Горного улуса, Романов Н.Н., к.п.н., доцент кафедры 
«Технология» пединститута СВФУ им. М.К Аммосова. 
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РЕКОМЕНДАЦИИ 
Сентябрьского совещания работников образования 

 Горного улуса. 

Сентябрьское совещание работников образования Горного улуса в этом году было 
посвящено актуальным вопросам повышения качества дошкольного, начального, 
основного и среднего общего образования, определения векторов развития воспи-
тания и дополнительного образования детей, формирования и развития професси-
ональной компетентности руководителей и педагогов. Основной целью совеща-
ния стало достижение современного качества образования, создание условий ор-
ганизации образовательного и воспитательного процесса, соответствующих инно-
вационному социально-экономическому развитию улуса. 
     В рамках совещания проведены: пленарное заседание, открытые площадки 
по трекам: «Новые требования в организации образовательного процесса», 
«Современные подходы к оценке качества образования», «Обеспечение качества 
дошкольного образования в условиях реализации ФГОС», «Профессиональная 
навигация», «Цифровое образование в рамках реализации федерального проекта 
«Цифровое образование», «Методическое обеспечение общего образования в 
условиях реализации ФГОС», семинары, мастер-классы. Мероприятия состоя-
лись в очно-заочном формате.  Учитывая приоритеты развития сферы образова-
ния в новых условиях, необходимость концентрации и консолидации сил всех 
уровней управления отраслью, педагогической общественности, участники сен-
тябрьского совещания рекомендуют:  
Учредителю: 
- разработать систему мер поддержки молодых специалистов, прибывших на 
работу в общеобразовательные организации; 
- проводить дальнейшую работу по стимулированию обучающихся, показываю-
щих высокие результаты в обучении и педагогов, показывающих высокие дости-
жения по повышению качества обучения. 
Администрациям муниципальных образований: 
- обеспечить разностороннюю поддержку молодым специалистам, прибывшим на 
работу в общеобразовательные организации; 
- усилить межведомственное взаимодействие по предупреждению детского и се-
мейного неблагополучия, асоциального поведения детей и молодежи с активным 
использованием ресурса общественных воспитателей (наставников) из числа 
представителей органов власти; 
3. Управлению образования: 
- совершенствовать формы и методы оценки качества общего образования;  
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- организовать отбор лучших практик поддержки и стимулирования деятельности 
классных руководителей, актуального (инновационного) опыта их работы, монито-
ринга (оценки) эффективности их деятельности; 
- обеспечить дальнейшее совершенствование участия в WorldSkills  за счет участия 
в реализации регионального проекта «Молодые профессионалы»; 
-обеспечить контроль исполнения договора с ФГБОУ ВО "Арктический государ-
ственный агротехнологический университет", Центром опережающей профессио-
нальной подготовки Республики Саха (Якутия) и другими организациями; 
-продолжить работу с Якутским колледжом связи и энергетики имени П. И. Дудки-
на  по открытию отделения на базе ОО. 
- оказывать всестороннюю поддержку образовательным организациям при участии 
в грантах для привлечения внебюджетного финансирования; 
-  организовать проведение улусного туристического слета для обучающихся; 
-обеспечить открытость деятельности ОО через информационные сайты, СМИ. 
4.  Образовательным организациям:  
В системе дошкольного образования: 
- продолжить работу по обеспечению доступности дошкольного образования для 
детей до 3 лет, созданию в детских садах условий, соответствующих ФГОС ДО, в 
том числе для инклюзивного образования дошкольников; 
- принять меры по обеспечению качества воспитания и обучения на родном языке; 
- разработать систему мер по вовлечению родителей занятиями физической культу-
рой и спортом вместе с детьми, формированию мотивации к здоровому образу жиз-
ни, включая знания о здоровом питании и профилактику вредных привычек; 
- продолжить работу по обеспечению доступности дошкольного образования, в том 
числе за счет развития вариативных форм дошкольного образования. 
- создать единый информационный ресурс для оказания родителям методической и 
психолого-педагогической помощи в воспитании и образовании детей дошкольно-
го возраста. 
 В системе общего и дополнительного образования: 
-усилить работу по подготовке строительства новых зданий ОО; 
- усилить качество образования, составить «дорожные карты» по повышению каче-
ства образования; 
- способствовать развитию региональной системы оценки качества образования и 
обратить особое внимание на обеспечение объективности оценивания знаний 
школьников и эффективное использование результатов; 
- разработать план мероприятий, посвященных 100-летию С.П. Данилова; 
- разработать план участия в мероприятиях, посвященных 100-летию ЯАССР; 
- повысить качество работы Центров «Точка роста»; 
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- обеспечить вовлечение детей и подростков в реализацию программ по сохране-
нию культуры и исторического наследия народов России и Якутии, деятельность 
поисковых, военно-исторических, краеведческих и туристических объединений; 
-эффективно использовать спортивные объекты для занятий физической культурой 
и спортом обучающихся; 
- обеспечить активное участие родителей в управлении образовательной организа-
цией и взаимодействие с семьей как с основным социальным партнером образова-
тельной организации в воспитании детей; 
- обеспечить вариативность, качество и доступность дополнительного образования 
для каждого ребенка; 
- усилить работу по развитию школьного туризма; 
-усилить работу Школы самоуправления, с целью развития лидерских качеств обу-
чающихся; 
-обеспечить участие НКО в области в образования, в сфере по сохранению лесов, 
окружающей среды; 
-реализовать проекты «Трактродром», «Бизнес-инкубатор», «Технопарк». 
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11 февраля 2022 года в дистанционном формате проведено Февральское сове-
щание работников образования Горного улуса . Совещание было посвящено 
актуальным вопросам повышения качества дошкольного, начального, основно-
го и среднего общего образования, определения их стратегических ориенти-
ров. В рамках совещания проведены: пленарное заседание, открытые площад-
ки по трекам: «Управление качеством образования: приоритетные направле-
ния», «Обеспечение качества дошкольного образования в условиях реализации 
обновленных стандартов ФГОС», «Цифровая трансформация образования», 
«Методическое сопровождение качества образования», «Сопровождение 
школьников с повышенными образовательными потребностями»,  
«Воспитание как фактор повышения качества образования», «Качество образо-
вания и профилизация обучения», «Организация дошкольного образования де-
тей с ограниченными возможностями здоровья», «Новые требования ФГОС 
обеспечение качественного образования»,  «Современные подходы осознанно-
го выбора будущей профессии в современных условиях», «Психологическое 
сопровождение личностной и социальной адаптации детей и подростков в про-
цессе обучения в школе», «Движение WorldSkills-драйвер современного обра-
зования». 
Цель: определение ключевых направлений повышения качества  образова-
ния в новых условиях, создание условий организации образовательного и вос-
питательного процесса, соответствующих социально-экономическому разви-
тию Горного улуса. 
Задачи:  
Обеспечение реализации ключевых направлений развития муниципальной си-
стемы образования в рамках государственной образовательной политики, по-
вышения качества и доступности образования, эффективности функциониро-
вания образовательных учреждений в современных условиях. 
Обсуждение актуальных вопросов в сфере образования в контексте нового 
стандарта ФГОС. 
Определение проблем и перспективных направлений развития в условиях си-
стемных изменений в сфере образования. 
В работе февральского совещания приняли участие представители органов 
государственной власти, руководители муниципальных органов управления в 
сфере образования, педагоги, воспитатели, научные работники, родительская 
общественность, представители общественных организаций. 

Февральское совещание работников образования 
 Горного улуса  

 «Ключевые направления повышения качества образования в 
новых условиях». 
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Организована Выставка  Центров образования  «Точка роста» Горного улуса 
В пленарном  заседании участников февральского совещания работников образо-
вания Горного улуса приняли участие Глава муниципального района «Горный 
улус» Андреев Никита Викторович, Любимова И. П., Министр образования и 
науки Республики Саха (Якутия). Сметанина Варвара Ильинична, начальник МКУ 
«Управление образования» Горного улуса. Габышева Ф.В., председатель постоян-
ного комитета Государственного Собрания (Ил Тумэн) Республики Саха (Якутия) 
по науке, образованию, культуре, средствам массовой информации и делам обще-
ственных организаций. Павлов Н.М., директор АОУ ДПО «Институт развития об-
разования и повышения квалификации имени С.Н. Донского II». 
В рамках совещания проведены он-лайн площадки «Управление качеством обра-
зования: приоритетные направления», “Обеспечение качества дошкольно-
го образования в условиях реализации обновленных стандартов ФГОС», 
«Цифровая трансформация образования», «Методическое сопровождение качества 
образования», «Сопровождение школьников по программам  интеллектуально- 
одаренных детей в РС(Якутия)», «Воспитание как фактор повышения качества об-
разования», «Качество образования и профилизация обучения», «Организация до-
школьного образования детей с ограниченными возможностями здоровья», 
«Новые требования ФГОС обеспечения качественного образования», 
«Современные подходы осознанного выбора будущей профессии в современных 
условиях», «Современные подходы осознанного выбора будущей профессии в со-
временных условиях», «Психологическое сопровождение личностной и социаль-
ной адаптации детей и подростков в процессе обучения в школе»,  «Движение 
WorldSkills-драйвер современного образования”, “Методические аспекты 
реализации целевой модели наставничества в образовательной организациях” 
ИМЦ Петроградского района г. Санкт-Петербург.  
В работе площадок приняли участие   Слепцова М.Н, доцент кафедры дошкольно-
го образования ИРОиПК, Алексеев Я.Н заместитель  рук. Департамента по кон-
тролю и надзору МОиН РС(Я), Федорова С.В, декан ФДОП СВФУ им М.К. Аммо-
сова, к.п.н., доцент, Сапалова Д.У . начальник отдела ФДОП, к.и.н. Петрова А.С 
заместитель  директора по УР МБОУ «Чочунская СОШ им И.Гоголева-Кындыл», 
Кытахова С.М - воспитатель МБДОУ "ЦРР-детский сад №11 "Кыталык" с. Сунтар, 
Будикина Л.Е., начальник учебной части МАН РС(Я), Тимофеева Г.Н, Попова Л.М 
методисты МАН РС(Я),  Макарова Н.В., координатор регионального отделения 
РДШИ РС (Я), Никифорова П.Г., директор «Дом научной коллаборации Н.Г. Соло-
монова». Проведены он-лайн встречи старшеклассников с ФДОП СВФУ имени 
М.К. Аммосова и Семеновым И.И, д.т.н. научным сотрудником Норвежского тех-
нического университета. 
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РЕКОМЕНДАЦИИ 
февральского совещания работников образования Горного 

улуса 
 «Ключевые направления повышения качества образования  

в новых условиях». 

Учитывая приоритеты развития образования в новых условиях, необходимости 
концентрации и консолидации сил всех уровней управления отраслью, педагоги-
ческой общественности, участники февральского совещания рекомендуют:  
Учредителю: 
-проводить дальнейшую работу по стимулированию обучающихся, показываю-
щих высокие результаты в обучении и педагогов, показывающих высокие дости-
жения по повышению качества обучения; 
-поддержать проект создания Ресурсного центр по сопровождению детей с ОВЗ. 
Администрациям муниципальных образований: 
-всесторонне содействовать организации социального партнерства при реализа-
ции образовательных программ в сетевой форме; 
-усилить межведомственное взаимодействие по предупреждению детского и се-
мейного неблагополучия, асоциального поведения детей и молодежи с активным 
использованием ресурса общественных воспитателей (наставников) из числа 
представителей органов власти. 
Управлению образования: 
-создать улусный ресурсный центр на базе МБДОУ ЦРР «Кырачаан ымыылар» и 
МБОУ «БСОШ с УИОП имени А.Н.Осипова»- срок: март- апрель 2022г 
- способствовать повышению компетентности педагогов по использованию ИК-
технологий для создания современной и безопасной цифровой образовательной 
среды, обеспечивающей высокое качество и доступность дошкольного образова-
ния 
- организовать I улусный чемпионат по ранней профориентации Kidskills  - срок: 
апрель 2022г; 
-организовать курсовую подготовку педагогов по функциональной грамотности, 
по подготовке к реализации и внедрению с 1 сентября 2022 года обновленного 
стандарта ФГОС срок: февраль-май 2022г,  
- обеспечить повышение правовой компетентности руководителей ОО совместно 
с ВШИМ РС(Я), ИРОиПК им С.Н. Донского II -до конца учебного года;  
- оказать методическую помощь школам с низкими образовательными результата-
ми и адресную поддержку учителей ШНОР- срок: постоянно; 
- провести мониторинг предметных компетенций учителей-предметников-срок: 
март-апрель 2022г;  
-создать улусный Совет родителей-срок: март 2022г; 
-разработать программу учебного курса «Азбука семьи» для формирования обра-
за семьи и семейных ценностей, положительных установок на семейную жизнь, 
на развитие качеств и умений, необходимых для семейной жизни- срок март 
2022г: 
-разработать муниципальный кейс педагога по дополнительному образованию-
срок: апрель 2022г;  
-создать объединение классных руководителей- срок: апрель 2022г; 
-создать штаб по питанию обучающихся- срок: апрель 2022г; 
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Образовательным организациям:  
- провести на высоком уровне мероприятия к 100-летию ЯАССР, мероприятия, по-
священные Году экологии, Году чтения, Году матери, Году народного искусства и 
нематериального культурного наследия народов России мероприятия, направлен-
ные на развитие родного языка - срок: в течение года.  
- обеспечить своевременное заполнение образовательной платформы «Навигатор» 
В системе дошкольного образования: 
- повысить охват детей до 3-х лет дошкольным образованием - срок: до июня 2022г; 
-обеспечить курсовую подготовку педагогов дошкольного образования по требова-
ниям стандарта ФГОС, по читательской и финансовой грамотности -срок: июнь 
2022г; 
- внедрить адаптированные программы в образовательный процесс, для успешной 
социализации детей с ОВЗ и инвалидов- срок: до конца учебного года; 
- разработать план мероприятий по развитию родных языков для детей дошкольно-
го возраста- срок: март 2022г; 
- реализовать программы, направленные на эффективное формирование и развитие 
финансовой грамотности у детей дошкольного возраста- сентябрь 2022г. 
- вступить в сетевой проект «Читаем все» филиала государственного казенного 
учреждения Республики Саха (Якутия) "Национальная библиотеки Республики Са-
ха (Якутия)" "ДТК - Центр чтения" -срок: апрель 2022г; 
В системе общего образования: 
-усилить внутришкольный контроль оценки качества образования и обратить осо-
бое внимание на обеспечение объективности оценивания знаний школьников и эф-
фективное использование результатов- срок: постоянно; 
-обеспечить проведение мероприятий оценки качества общего образования и еди-
ной системы качества образования (ФИОКО)-срок: по плану ЦМКО РС(Я); 
-привести в соответствие образовательные программы начального и основного об-
разования по обновленному ФГОС- срок: до июня 2022г; 
-своевременное обеспечение федеральными учебниками, соответствующими об-
новленному стандарту ФГОС, внести изменения в общеобразовательные програм-
мы, направленные на эффективное формирование и развитие функциональной гра-
мотности обучающихся по всем 6 –ти направлениям - срок: до сентября 2022г; 
- провести оценку функциональной грамотности обучающихся на базе ОО- срок – 
до конца учебного года; 
- создать в школах профильное обучение с углубленным изучением технических 
дисциплин: «Роснефть-класс», «Алроса-класс» в рамках системы непрерывного 
обучения школа-ВУЗ-предприятие – срок до сентября 2022г; 
-повышение результативности олимпиадного движения в муниципальном и регио-
нальном этапах ВСОШ, СВОШ путем системной подготовки и создания педагоги-
ческих, психологических, организационных и технических условий, направленных 
на мотивацию учащихся - срок: постоянно 
-создать коммерческие кейсы школ для населения с целью информатизации и реа-
лизации продукции населения – срок: до 01.05.2022г; 
-организовать работу по сетевому взаимодействию между школами, ДОУ и учре-
ждениями дополнительного образования -срок: до сентября 2022г; 
-внести программу учебного курса «Азбука семьи» в программу внеурочной дея-
тельности ОО, для формирования образа семьи и семейных ценностей, положи-
тельных установок на семейную жизнь, на развитие качеств и умений, необходи-
мых для семейной жизни- сентябрь 2022г; 
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-провести работу по раннему выявлению предрасположенности у учащихся основ-
ной школы, начиная со среднего звена, к определенным профессиям через приме-
нение действующих методик профотбора и профориентации на базе ФДОП СВФУ-
срок до июня 2022г; 
-увеличить охват обучающихся и направления компетенций в движении WorldSkills
-срок: сентябрь 2022г;  
-увеличить охват обучающихся 6-11 классов в проекте ранней профессиональной 
ориентации «Билет в будущее»-срок: постоянно. 
-обеспечить работу по вхождению в рейтинг лучших ОО РС(Я), 100 лучших школ 
РС(Я) срок- в течение года 
В системе дополнительного образования и  
-обновить содержания и условия реализации программ дополнительного образова-
ния технической направленности МБУ «ЦДО имени Л.Е. Лукиной»- срок: май 
2022г; 
-организовать образовательные программы и направления, с учетом потребностей 
участников образовательного процесса-срок: сентябрь 2022г; 


